
  

Für das neu entwickelte Modellprojekt "Jugendkirche & Konficamp Hamburg-Ost"

sucht die Arbeitsstelle Ev. Jugend im Evangelisch-Lutherischen Kirchenkreis Hamburg-Ost zum
nächstmöglichen Zeitpunkt eine/einen

Diakon_in / Sozialpädagoge_in (FH/ BA /MA)
(oder vergleichbare Qualifikation). Es handelt sich um eine unbefristete 100%-Stelle.

Ziel dieses Modellprojekts Jugendkirche und KonfiCamp ist es,

- für und mit junge/n Menschen ein Zentrum für evangelisches Leben zu errichten und zu betreiben, in
dem religiöses Erleben und Wachsen, engagierte Beteiligung am gesellschaftlichen Leben und gesellige
Veranstaltungen gemeinsam gestaltet werden können;

- die sich wandelnden Herausforderungen bei der Suche nach Antworten auf wesentliche Lebensfragen
junger Menschen mit Qualität beantworten bzw. sie in diesen Fragen begleiten zu können;

- für junge Menschen die Möglichkeit zu schaffen, Ev. Kirche kennenzulernen und neu zu prägen in ihren
Dimensionen Gottesdienst und Verkündigung, Diakonie und Gemeinschaft - in einem Brückenschlag
zwischen Jugendkultur und christlicher Botschaft, zwischen jugendlichen Ausdrucksformen und tradierten
Glaubensformen;

- einen profilierten, evangeliums- wie zeitgemäßen Beitrag zur Persönlichkeitsentwicklung, zur
Orientierung und Bildung junger Menschen in der Region zu leisten.

Dazu machen sich acht benachbarte Kirchengemeinden im Nordosten Hamburgs (Kirchengemeinden Alt-
Rahlstedt, Bergstedt, Farmsen-Berne, Markus Hohenhorst Rahlstedt-Ost, Meiendorf-Oldenfelde, Sasel,
Volksdorf und Bargteheide) sowie der Kirchenkreis gemeinsam auf den Weg, auf der Basis der
langjährigen guten Erfahrung des KonfiCamps, einer gemeinsamen Teamer-Ausbildung und eines
Entwicklungsprozesses diese Jugendkirche am Standort Thomaskirche Hamburg-Meiendorf aufzubauen.

Die Kirche, das angrenzende vollständige Gemeindezentrum sowie ein Pastorat im Gebäudeverbund
stehen hierfür zur Verfügung.

Es soll eine Jugendkirche von Jugendlichen - für Jugendliche entstehen. Das bedeutet, dass Jugendlichen
ein hohes Maß an Freiraum und Eigenständigkeit eingeräumt werden wird, um ihre Vorstellung von ev.
kirchlicher Gemeinschaft und geistlichem Leben entwickeln und umsetzen zu können.

Als Stelleninhaber/in arbeiten Sie in einem gleichberechtigten Team zusammen mit einem Pastor /einer
Pastorin und nehmen vor allem die pädagogischen/theologischen Herausforderungen und Aufgaben
innerhalb der Jugendkirche und des KonfiCamps in den Blick.

Folgende Aufgaben gehören zu Ihrem gemeinsamen Arbeitsbereich in noch zu verabredenden
Verantwortlichkeiten:

Verantwortung für die Initiierung von Beteiligungsprozessen von Jugendlichen aus den beteiligten acht Gemeinden zum Aufbau
der Jugendkirche; Begleitung und Unterstützung der daraus folgenden Vorhaben und Projekte. 



Hier auch Verantwortung für die zu planenden Umbaumaßnahmen der vorhandenen Räumlichkeiten und
Ausstattung mit technischem Equipment.

 verantwortliche Unterstützung und Begleitung der Jugendlichen in der Entwicklung eigener Formen
geistlichen Lebens. Förderung der theologischen Sprachfähigkeit und Schaffung von Räumen dafür.

 Analyse des überregionalen Arbeitsfelds; ggfs. Vernetzung bereits vorhandener Initiativen und Gruppen
aus den beteiligten Gemeinden

 Wahrnehmung der geschäftsführenden Begleitung der Lenkungsgruppen und des Beirats von
Jugendkirche und Konficamp

 Teilnahme und Mitarbeit an fachdiskursiven Veranstaltungen

In die besondere Verantwortung der Diakonin / des Diakons gehören:

 Verantwortung für die Koordination der inhaltlichen, organisatorischen und logistischen Vorbereitungen
sowie der Durchführung der alljährlichen KonfiCamps. Anteilige Leitung des KonfiCamps vor Ort.

 Verantwortung für die Unterstützung bereits vorhandener sowie für die Entwicklung neuer
Ausbildungsangebote für Teamer

 Wahrnehmung fachlicher Vernetzungsarbeit

Wir erwarten:

 Erfahrungen in der Arbeit mit heranwachsenden, jungen Menschen

 Freude an der Zusammenarbeit mit Jugendlichen

 fundierte evangelisch-theologische Kompetenz

 ein hohes Maß an Kommunikationsfähigkeit, Eigenständigkeit sowie Teamfähigkeit

 abgeschlossenes Hochschul-/ Fachhochschulstudium

 Bereitschaft, engagiert für die kirchliche Arbeit in diesem Bereich aufzutreten

 die Bereitschaft zur Arbeit auch an Wochenenden, in Ferienwochen und an Abenden.

 Führerscheinklasse 3 oder BE

 Fundierte PC-Kenntnisse

Wünschenswert sind:

 das Beherrschen eines Musikinstruments bzw. Lust, musikalische Projekte aktiv zu fördern

 Erfahrung im Bereich Fundraising bzw. Interesse und Bereitschaft, sich in dieses Thema unter
professioneller Anleitung einzuarbeiten und es verantwortlich weiterzuführen.

Zusätzlich soll das Team von einer weiteren Person, als Assistenz für den Bereich Hausmanagement,



Organisation, Logistik und hausmeisterliche Tätigkeiten in der Jugendkirche und für das KonfiCamp,
unterstützt werden.

Organisatorisch (Geschäftsführung und Personalverantwortung) ist das Modellprojekt Jugendkirche-
KonfiCamp an die Arbeitsstelle Ev. Jugend des Kirchenkreises Hamburg-Ost angegliedert und die
Mitarbeitenden deren Leitung unterstellt.

Die das Modellprojekt tragenden acht Ev.-Luth. Kirchengemeinden im Hamburger
Nordosten/angrenzenden Schleswig-Holstein sind in der Trägerversammlung organisiert.

Die inhaltliche Steuerung des Modellprojekts wird vornehmlich in den beiden Lenkungsgruppen
‚Jugendkirche’ und ‚KonfiCamp’ geleistet und von einem achtköpfigen Beirat begleitet, der ausschließlich
aus am Projekt aktiv beteiligten Jugendlichen besteht.

In den Lenkungsgruppen arbeiten Trägerversammlung, hauptamtliche Stelleninhaber, Jugendliche und
weitere Delegierte aus den beteiligten Kirchengemeinden zusammen.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Die Vergütung erfolgt nach KAT. Die Mitgliedschaft in der Ev.-Luth. Kirche setzen wir voraus.

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an:

Ev. Luth. Kirchenkreis Hamburg-Ost
Arbeitsstelle Ev. Jugend
z.Hd. Herrn Sülter
Rockenhof 1
22359 Hamburg

oder per Email an: c.suelter@kirche-hamburg-ost.de

Bewerbungsfrist ist der 10. August 2012 (12 Uhr). Entscheidend ist nicht der Poststempel, sondern der rechtzeitige
Zugang bei der angegebenen Adresse. 

Ansprechpartner:

Carsten Sülter, Arbeitsstelle Ev. Jugend, Leitung, 040-519000-861, c.suelter@kirche-hamburg-ost.de

Nils Christiansen, Vorsitz Kirchenvorstand Ev.-Luth. Kirchengemeinde Meiendorf-Oldenfelde,

Tel. 040/280 92 54, christiansen@meiendorf-oldenfelde.de
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